
 

सूचना का अधिकार, मैनुअल 

राष्ट्र ीय प्रौद्योधिकी संस्थान मेघालय, धिलांि 

(अंधिम संिोिन की धिनांक 13.05.2025) 

   

1   संिठन एवं प्रकायय 

1.1   संिठन, प्रकायो और कियव्ो ंका धववरण [(िारा 4(1)(ख)(i)] 

    

1.1.1   संगठन का नाम और पता 

   राष्ट्र ीय प्रौद्योगगकी संस्थान मेघालय  

वियमान पिा:   

सैतसोहपेन सोहरा – 793108, मेघालय, भारत 

वेबसाइट: https://nitm.ac.in/hindi/     

    

1.1.2   संगठन के प्रमुख 

   प्रो. धपनाकेश्‍व‍र  महंि, धनिेिक 

    

1.1.3   दृगष्ट्कोण, लक्ष्य और प्रमुख उदे्दश्य 

 दृधष्ट्कोण:    

एक उतृ्कष्ट्ता केन्द्र जो शैक्षगणक गगतगवगियो ंसे सराबोर हो और युवा रचनात्मक ऊजाा से ओत-प्रोत हो, जो ज्ञान और 

प्रौद्योगगकी की दुगनया में तथा राज्य, के्षत्र और राष्ट्र  के गवकास में महत्वपूणा योगदान दे।  

    

लक्ष्य    

एक स्वच्छ और स्वस्थ वातावरण में, अगभयांगत्रकीय, गवज्ञान और प्रौद्योगगकी के के्षत्रो ंमें स्नातक और स्नातकोत्तर स्तर 

पर गुणवत्तापूणा गशक्षा प्रदान करना, गजसमें इन के्षत्रो ंमें नवाचार और रचनात्मकता को प्रोत्सागहत करने पर गवशेष 

ध्यान गदया जाए।    

   

प्रभावी अनुसंिान कायाक्रमो ंके माध्यम से ज्ञान सृजन और प्रौद्योगगगकयो ंके गवकास में संलग्न होना।   

   

प्रमुख उदे्दश्य:    

  

i उत्तम सुगविाओ ंका गनमााण करना और गवज्ञान और प्रौद्योगगकी में उच्च गुणवत्ता वाली गशक्षा प्रदान 

करना। 

ii छात्रो ंऔर संकाय द्वारा गवश्वस्तरीय अनुसंिान करने के गलए उपयुक्त वातावरण तैयार करना। 

iii समाज की बढ़ती आवश्यकता को पूरा करने के गलए शैगक्षक कायाक्रमो ंऔर छात्रो ंकी संख्या में गवस्तार 

करना। 

iv गशक्षक-छात्र अनुपात, अनुसंिान गनष्कषा, प्रकाशन और छात्रो ंके पे्लसमेंट के उच्च मानक को बनाए 

रखना। 

v भारत सरकार की गवगभन्न प्रमुख योजनाओ ंमें भाग लेना और तकनीकी हस्तके्षपो ंके माध्यम से राष्ट्र  

गनमााण में योगदान देना, गजससे समाज के कल्याण के गलए आगथाक गवकास को बढ़ावा गमले। 

vi गुणवत्तापूणा वैज्ञागनक और तकनीकी परामशा प्रदान करना, जो उद्योग-गशक्षा साझेदारी को बेहतर बनाने 

और स्वदेशी उत्पादन को प्रगतस्पिाात्मक बढ़त प्रदान करने में मदद करेगा। 
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1.1.4   प्रकाया और कताव्ो ं

   एनआईटीएसईआर अगिगनयम, 2007 की िारा 6(1) के अंतगात संस्थान के प्रकाया और कताव् गनम्नगलखखत हैं:  

1. संस्थान द्वारा उपयुक्त समझे गए अगभयांगत्रकीय और प्रौद्योगगकी, प्रबंिन, गशक्षा, गवज्ञान और कला की 

शाखाओ ंमें गशक्षा और अनुसंिान प्रदान करना, और इन शाखाओ ंमें ज्ञान की उन्नगत तथा प्रसार के गलए 

काया करना।   

2. परीक्षाएं आयोगजत करना और गिगियााँ, गिप्लोमा तथा अन्य शैक्षगणक उपागियााँ या प्रगतष्ठाएाँ  प्रदान करना।   

3. मानद गिगियााँ या अन्य सम्मान प्रदान करना।   

4. शुल्क और अन्य प्रभार को गनिााररत करना, मांग करना और प्राप्त करना।   

5. छात्रो ंके गनवास के गलए हॉल और छात्रावास की स्थापना, रखरखाव और प्रबंिन करना।  

6. संस्थान के गवद्यागथायो ंके गनवास का पयावेक्षण और गनयंत्रण करना, अनुशासन को गवगनयगमत करना, और 

उनके स्वास्थ्य, सामान्य कल्याण, सांसृ्कगतक तथा सामूगहक जीवन को प्रोत्सागहत करने की व्वस्था करना।   

7. केन्द्रीय सरकार के पूवा अनुमोदन से शैक्षगणक एवं अन्य पदो ंकी स्थापना करना तथा गनदेशक को छोड़कर 

उन पर गनयुखक्तयां करना।   

8. गवगियो ंऔर अध्यादेशो ंका गनमााण करना और उन्हें संशोगित, पररवगतात या गनरस्त करना।   

9. संस्थान से संबंगित या संस्थान में गनगहत गकसी भी संपगत्त का ऐसे तरीके से गनपटान करना जैसा गक संस्थान 

अपने उदे्दश्यो ंकी प्राखप्त के गलए उपयुक्त समझे।   

10. सरकार से उपहार, अनुदान, दान या उपकार प्राप्त करना तथा सीयतकतााओ,ं दानकतााओ ंया हस्तांतरक 

से, जैसा भी मामला हो, वसीयत, दान और चल या अचल संपगत्त का हस्तांतरण प्राप्त करना।   

11. गवश्व के गकसी भी भाग में खस्थत शैक्षगणक या अन्य संस्थाओ ंके, गजनका उदे्दश्य संस्थान से आंगशक या पूणा 

रूप से गमलता-जुलता हो,ं गशक्षको ंऔर गवद्वानो ंके आदान-प्रदान द्वारा अथवा अन्य रूपो ंमें सहयोग करना।   

12. फेलोगशप, छात्रवृगत्त, प्रदशागनयााँ, पुरस्कार और पदक स्थागपत करना और प्रदान करना।   

13. संस्थान से संबंगित के्षत्रो ंया गवषयो ंमें परामशा सेवाएाँ  प्रदान करना।; एवं   

14. संस्थान के गकसी भी उदे्दश्य की प्राखप्त के गलए आवश्यक, प्रासंगगक या सहायक सभी काया करना। 

    

1.1.5   संस्थान संगठन चाटा 

   कृपया गलंक देखें: https://nitm.ac.in/p/organizational-structure   

    

1.1.6   गकसी अन्य गववरण के रूप में - गवभाग की उत्पगत्त, स्थापना, गठन और समय-समय पर गनयुक्त गकए गए 

गवभागाध्यक्षो ं(HoDs) के साथ-साथ समय-समय पर गगठत की गई सगमगतयो/ंआयोगो ंपर चचाा की गई है।: कृपया 

गलंक देखें:  https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25   

      

1.2   िारा 4(1)(b)(ii) के िहि अधिकाररयो ंऔर कमयचाररयो ंके अधिकार और कियव्।   

1.2.1   अगिकाररयो ंके अगिकार और कताव् (प्रशासगनक, गवत्तीय और न्यागयक)  

   धनिेिक:   

• निदेशक संस्थाि के कार्यकारी प्रमुख होते हैं और वे संस्थाि के उनित प्रशासि, नशक्षण व्यवस्था तथा अिशुासि 

बिाए रखिे के निए उत्तरदार्ी होते हैं। 

• िेखि और नवतरण की अनिकाररता निदेशक के पास निनहत होती ह।ै उन्हें खिय करिे की शनि प्रदाि की गई 

ह,ै बशते वह समर्-समर् पर बोर्य ऑफ गवियसय द्वारा नििायररत प्रक्रिर्ाओं के अिुसार हो। 

• निदेशक अन्र् शनिर्ााँ भी प्रर्ोग करते हैं और वे अन्र् कतयव्यों का पािि करते हैं, जो उन्हें संस्थाि के मूि 

उद्देश्र् (MoA) तथा निर्म एवं नवनिर्म के अंतगयत सौंपे जाते हैं।.   
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 • निदेशक को र्ह अनिकार प्राप्त ह ैक्रक वह संस्थाि की कुि बजट सीमा के भीतर, नवत्त सनमनत की स्वीकृनत से 

तकिीनशर्िों की अल्पकानिक संनवदा पर निर्ुनि कर सकते हैं। 

• निदेशक अपि ेनववेकानिकार से उपर्ुि सनमनतर्ों का गठि भी कर सकते हैं। 

   

कुलसधचव :   

• कुिसनिव निदेशक के प्रनत उत्तरदार्ी होते हैं, और उन्हें सौंपे गए कार्ों का समुनित निवयहि सुनिनित करिा 

उिका दानर्त्व होता है। 

• वे संस्थाि के अनभिेखों एवं मुहर तथा अन्र् संपनत्तर्ों के संरक्षक होते हैं, नजन्हें बोर्य ऑफ गवियसय द्वारा उिके 

संरक्षण में सौंपा गर्ा हो। 

• कुिसनिव प्रशासि से संबंनित नवनिक मामिों का निपटाि करते हैं और नवनिक प्रक्रिर्ाओं में संस्थाि का 

प्रनतनिनित्व करते हैं। 

• वे संस्थाि के मुख्र् प्रशासनिक अनिकारी होते हैं और सभी प्रशासनिक अनिकाररर्ों के ररपोर्टिंग अनिकारी के 

रूप में कार्य करते हैं।.   

   

सहायक‍कुलसधचव‍(स्थापना):   

• संस्थाि में निर्नमत, अस्थार्ी, तदथय (Ad-hoc) अथवा संनवदा (Contractual) आिार पर निर्िु कमयिाररर्ों 

के स्थापिा/कार्मयक प्रबंिि से संबंनित सभी मामिों का निपटाि करिा। 

• संस्थाि में कार्यरत प्रत्र्ेक कमयिारी -िाह ेवह स्थार्ी हो र्ा अस्थार्ी -का व्यनिगत अनभिेख बिाए रखिा। 

• सेवा पुनस्तका (Service Book) का संिारण करिा तथा निर्ुनि, संनवदा, पदोन्ननत, सेवा शतें, 

अिुशासिात्मक कारयवाई, अवकाश, र्ात्रा अवकाश ररर्ार्त (LTC), पुनिस सत्र्ापि, और आनिकाररक 

कतयव्यों हतेु प्रनतनिर्ुनि जैसे मामिों को संसानित करिा। 

• वेति नबि, पेंशि नबि और अन्र् संबंनित दस्तावेजों की तैर्ारी और प्रक्रिर्ा पणूय करिा। 

• उच्च प्रानिकरण द्वारा सौंपे गए क्रकसी भी अन्र् प्रशासनिक कार्ों का निष्पादि करिा। 

• स्थापिा अिुभाग में कार्यरत अिीिस्थ कमयिाररर्ों के कार्य निष्पादि की निगरािी, पर्यवेक्षण एवं मागयदशयि 

करिा ताक्रक नवभागीर् कार्य समर् पर और सुिारू रूप से सम्पन्न हो।.   

   

सहायक कुलसचिव (शैक्षचिक): 

• सभी शैक्षणिक कार्यों जैसे कक प्रवेश (स्नातक, स्नातकोत्तर एवं पीएच.डी.), नामांकन आकि का संचालन। 

• पहचान पत्र जारी करना तथा प्रवेणशत छात्रों के व्यणिगत अणभलेखों का संधारि। 

• शैक्षणिक पंचांग (Academic Calendar) की तैर्यारी और रखरखाव में सहर्योग करना एवं परीक्षाओं का 

संचालन। 

• परीक्षाओं का आर्योजन, िीक्षांत समारोह का संचालन, उपाणधर्यों (णडणिर्यों), पुरस्कारों एवं पिकों का णवतरि। 

• स्थानांतरि प्रमािपत्र, प्रवासन प्रमािपत्र, बोनाफाइड प्रमािपत्र, िडे काडड, उपाणधर्यााँ जारी करना तथा 

शैक्षणिक मामलों से उत्पन्न णवणधक प्रकरिों का अणभलेख संधारि।   

   

सहायक कुलसचिव (चवत्त एवं लेखा): 

• वार्षिक बजट, संशोर्ित बजट अनुमान की तैयारी में सहायता करना; सभी र्वत्तीय लेन-देन का संिारण; 

कमिचाररयो ंका आयकर, व्यावसार्यक कर एवं अन्य करो ंसे संबंर्ित कायि; वेतन, पेंशन, छात्रवृर्त्तयो,ं 

मानदेय, संर्वदा रार्श, तथा र्बलो ंके भुगतान का र्वतरण। 

• संस्थान के खातो ंसे संबंर्ित बैंको ंके साथ समन्वय, और र्नयंत्रक एवं महालेखापरीक्षक के कायािलय के 

साथ समन्वय; र्वत्तीय अर्भलेखो ंका संिारण और कुलसर्चव द्वारा स पें गए अन्य दार्यत्ो ंका र्नविहन। 

• सहायक कुलसर्चव लेखा अनुभाग में कायिरत अिीनस्थ कमिचाररयो ंके कायों का पयिवेक्षण, र्नगरानी एवं 

मागिदशिन भी करते हैं।   

  

सहायक कुलसचिव (आंतरिक लेखा पिीक्षि): 

• लेखा परीक्षण से संबंर्ित सभी कायों का र्नष्पादन। 



• प्रर्तपूर्ति र्बल, अर्िम समायोजन र्बल, यात्रा भत्ता (TA) र्बल, अवकाश यात्रा ररयायत (LTC) र्बल, क्रय 

र्बल, कायि र्बल, एकल र्नर्वदा (Single Tender Enquiry - STE), र्वर्वि र्बल, संकाय सदस्ो ंके 

CPDA से सदस्ता शुल्क की प्रर्तपूर्ति, अनुमोर्दत क्रय, छात्रावास रख-रखाव शुल्क, जल आपूर्ति, 

टेलीफोन, पररवहन, सुरक्षा, हाउसकीर्पंग, क्रय आदेश आपूर्ति र्बलो ंका प्रसंस्करण व भुगतान, 

अर्भयंत्रण अनुभाग के र्बलो,ं एवं संस्थान के संकाय, कमिचाररयो ंतथा छात्रो ंके र्चर्कत्सा प्रर्तपूर्ति र्बलो ं

का लेखा परीक्षण। 

• सामान्य र्वत्तीय र्नयमावली (GFR) के अनुसार उपकरण, फनीचर, स्थस्थर वसु्तएं, उपभोज्य सामिी आर्द 

की वार्षिक भ र्तक भंडार सत्यापन करना। 

 

 

काययपालन अचियंता:   

• र्नमािण, पररयोजनाओ,ं संचालन और रख-रखाव, और वार्षिक मरम्मत आर्द के र्क्रयान्वयन और 

र्नगरानी के र्लए र्वभाग प्रमुख। 

• कायिकारी अर्भयंता सामान्यतः  अर्भयंताओ ंऔर सहायक अर्भयंताओ ंके कायों की र्नगरानी करते हैं 

और आवश्यकता होने पर उन्हें मागिदशिन प्रदान करते हैं। 

• पररयोजना का बजट प्रबंर्ित करना और उसे प्रबंिन एवं लेखा र्वभाग को प्रसु्तत करना।   

   

सहायक पुस्तकालयाध्यक्ष:    

• वह पुस्तकालय में उपलब्ध पुस्तको ंऔर जनिल्स का ररकॉडि रखेंगे और कमिचाररयो ंऔर छात्रो ंको पुस्तक 

सुर्विा प्रदान करें गे। 

• वह र्वर्भन्न शे्रर्णयो ंके तहत पुस्तको ंका ररकॉडि बनाए रखेंगे और कमिचाररयो ंतथा संस्थान के 

अर्िकाररयो ंसे प्राप्त अनुरोिो ंके अनुसार पुस्तकें  प्राप्त करें गे। 

• वह कमिचाररयो ंऔर छात्रो ंको पढ़ने के कमरे की सुर्विा प्रदान करें गे और पुस्तको ंतथा अन्य सामिी की 

सुरक्षा के र्लए र्जमे्मदार होगें। वह सरकार / बोडि ऑफ गवनिसि द्वारा अनुमोर्दत सुर्विाएं जैसे र्क 

सामार्जक कल्याण पुस्तक बैंक, छात्रो ंकी सहायता कोष से पुस्तकें  आर्द, आवश्यकता वाले छात्रो ंको 

प्रदान करें गे। 

• पुस्तकालय के र्लए आवश्यकतानुसार प्रणाली में सुिार लाना। वह सहायक पुस्तकालयाध्यक्ष और अन्य 

कमिचाररयो ंके माध्यम से पररसंचरण/लेन-देन की र्नगरानी करें गे। 

• उन्हें अपने अिीन कायि करने वाले अिीनस्थ कमिचाररयो ंके कायों की र्नगरानी, पयिवेक्षण और मागिदशिन 

भी करना होगा। 

 

1.2.2   अन्य कमिचाररयो ंके अर्िकार और कतिव्य 

   अन्य कमिचाररयो ंके अर्िकार और कतिव्य समय-समय पर उनके द्वारा िारण र्कए गए पद और पदनाम के आिार 

पर अर्िसूर्चत र्कए जाते हैं। अन्य कमिचाररयो ंके कतिव्यो ंके र्लए नवीनतम अर्िसूचना नीचे र्दए गए र्लंक में देखी 

जा सकती है: 

कृपया र्लंक का संदभि लें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25       

    

1.2.3   वे र्नयमो/ंआदेशो ंर्जनके तहत अर्िकार और कतिव्य प्राप्त होते हैं:  

   • राष्ट्र ीय प्र द्योर्गकी र्शक्षा और अनुसंिान अर्िर्नयम, 2007  (एनआईटीएसईआर अर्िर्नयम, 2007) 

और इसके संशोिन (https://nitm.ac.in/p/acts-statutes-ordinances-2 )   

• राष्ट्र ीय प्र द्योर्गकी संस्थान (एनआईटीएस) के अर्िर्नयम  

• संस्थान आदेश  

    

1.2.4   प्रयोग 

   • राष्ट्र ीय प्र द्योर्गकी र्शक्षा और अनुसंिान अर्िर्नयम, 2007 (एनआईटीएसईआर अर्िर्नयम, 2007) 

और इसके संशोिन (https://nitm.ac.in/p/acts-statutes-ordinances-2 )   

• राष्ट्र ीय प्र द्योर्गकी संस्थान (एनआईटीएस) के अर्िर्नयम  

• संस्थान आदेश   
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1.2.5   कायि आवंटन  

   र्नदेशक, डीन, रर्जस्ट्र ार, र्वभागाध्यक्षो ं और कें द्ो ं के प्रमुखो ं तथा वाडिन के र्लए कायों का आवंटन 

एनआईटीएसईआर अर्िर्नयम, 2007 (संशोर्ित) और एनआईटीएस के अर्िर्नयम में र्निािररत प्राविानो ंके अनुसार 

र्कया जाता है। कमिचाररयो ंके कायि आवंटन के र्लए कृपया नीचे र्दए गए र्लंक का संदभि लें: 

 

कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25     

    

1.3   चनियय लेने की प्रचिया [धािा 4(1)( ख)(iii) के तहत]: 

1.3.1   र्नणिय लेने की प्रर्क्रया और प्रमुख र्नणिय र्बंदुओ ंकी पहचान:   

   संस्थान में र्नणिय लेने की प्रर्क्रया में र्नम्नर्लस्थखत अर्िकारी शार्मल होते हैं: अध्यक्ष, गवर्निंग बोडि, र्नदेशक, 

प्रते्यक अकादर्मक कायिक्रम और कें द्ो ंके चेयरपसिन। यह अर्िकारी संस्थान के र्वर्भन्न कायों को संस्थान के 

र्नयमो ंऔर प्रर्क्रयाओ ंके अनुसार पूरा करते हैं। र्नणिय साविजर्नक रूप से घोषणाओ,ं र्वज्ञापनो ंऔर वेबसाइट 

के माध्यम से सूर्चत र्कया जाता है। र्नणिय की अंर्तम अर्िकाररता र्नदेशक, अध्यक्ष, और गवर्निंग बोडि के पास 

होती है। संस्थान के अकादर्मक मामलो,ं छात्रो ंके मामलो,ं कमिचाररयो ंके मामलो,ं र्वत्त, संस्थान की सुर्विाओ ं

और संरचना से संबंर्ित र्नणिय गवर्निंग बोडि, र्वत्त सर्मर्त, और र्सनेट के साथ परामशि करके र्लया जाता है। 

अर्िक जानकारी के र्लए कृपया र्नम्नर्लस्थखत र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/organizational-structure   

1.3.2   अंर्तम र्नणिय लेने का अर्िकार 

   संस्थान के र्नणियो ंके र्लए अंर्तम प्रार्िकारी र्नदेशक या बोडि ऑफ गवनिसि के अध्यक्ष हैं। 

    

1.3.3   संबंर्ित प्राविान, अर्िर्नयम, र्नयम आर्द। 

   • राष्ट्र ीय प्र द्योर्गकी र्शक्षा और अनुसंिान अर्िर्नयम, 2007  (एनआईटीएसईआर अर्िर्नयम, 2007) 

और इसके संशोिन (https://nitm.ac.in/p/acts-statutes-ordinances-2 )   

• राष्ट्र ीय प्र द्योर्गकी संस्थान (एनआईटीएस) के अर्िर्नयम  

• संस्थान आदेश   

    

1.3.4   र्नणिय लेने की समय-सीमा (यर्द कोई हो): 

   र्नदेशक स्तर पर: 5 र्दन 

बोडि ऑफ गवनिसि (BoG) स्तर पर: 

• पररपत्र द्वारा: 15 र्दन 

• बैठक द्वारा: 3 महीने   

    

1.3.5   पयिवेक्षण और उत्तरदार्यत् का माध्यम 

   कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/organizational-structure  

    

1.4   कायय चनष्पादन के चलए मानदंड  [धािा 4(1)( ख)(iv) के तहत] 

1.4.1   कायि/सेवाओ ंकी प्रकृर्त: अंडरिेजुएट, पोस्ट्िेजुएट और पीएचडी कायिक्रमो ंका संचालन। शैक्षर्णक और औद्योर्गक 

अनुसंिान के साथ R&D पररयोजनाओ ंका संचालन। अनुसंिान प्रकाशन, पुस्तक प्रकाशन। राष्ट्र ीय और अंतरािष्ट्र ीय 

समे्मलन/कायिशालाएँ/STTPs/FDPs/संगोष्ठी/समर सू्कलो ं का आयोजन। उद्योग-संस्थान सहयोग। पेटेंट, नवाचार 

और प्र द्योर्गकी स्थानांतरण। सलाहकार सेवाएँ। 

      

1.4.2   कायि/सेवा र्वतरण के र्लए मानदंड/मानक: 

संस्थान की प्रमुख गर्तर्वर्ियाँ र्शक्षण और अनुसंिान हैं। छात्र समुदाय के र्हत को ध्यान में रखते हुए, संस्थान ने 

प्रवेश मानदंड, प्रर्क्रयाएँ, योग्यता मानदंड, शुल्क आर्द की जानकारी संस्थान की वेबसाइट पर र्लंक के माध्यम से 

उपलब्ध कराई है।:- 

• https://nitm.ac.in/p/ug-admission  

• https://nitm.ac.in/p/mtech-admission  

• https://nitm.ac.in/p/msc-admission-1  

• https://nitm.ac.in/p/phd-admission-2  
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• https://nitm.ac.in/p/post-doc-admission  

      

1.4.3   इन सेवाओ ंको अर्भगम करने की प्रर्क्रया: संबंर्ित जानकारी एनआईटी मेघालय की वेबसाइट और संस्थान की 

पुस्तकालय में उपलब्ध है। 

      

1.4.4   लक्ष्ो ंको प्राप्त करने के र्लए समय सीमा: 

   र्नदेशक स्तर पर: 5 र्दन 

बोडि ऑफ गवनिसि (BoG) स्तर पर: 

• पररपत्र द्वारा: 15 र्दन 

• बैठक द्वारा: 3 महीने   

    

1.4.5   र्शकायतो ंके र्नवारण की प्रर्क्रया 

  चशकायत चनवािि प्रकोष्ठ (संकाय):: संकाय सदस् अपनी र्शकायतो ंके साथ सीिे अर्िष्ठाता (कल्याण संकाय) 

से संपकि  कर सकते हैं। अर्िष्ठाता, व्यस्थिगत और छोटी र्शकायतो ंको र्नदेशक के साथ र्नवारण के र्लए उठाएंगे। 

प्रमुख या संस्थान स्तर की र्शकायतो ंको र्नणिय और र्नवारण के र्लए बोडि ऑफ गवनिसि के पास भेजा जा सकता है।  

  

चशकायत चनवािि प्रकोष्ठ (कमयिािी)   

1. प्रोफेसर ए. भट्टाचायि, प्राध्यापक, पीएच      – अध्यक्ष 

2. प्रोफेसर एच. सी. दास, प्राध्यापक, एमई    – सदस् 

3. कुलसर्चव                                              – पदेन सदस् 

4. सहायक कुलसर्चव, स्थापना                 – पदेन सदस् 

  

गैर-र्शक्षण कमिचारी अपनी र्शकायतो ंके साथ प्रकोष्ठ के र्कसी भी सदस् से संपकि  कर सकते हैं। प्रकोष्ठ व्यस्थिगत 

और मामूली र्शकायतो ंपर र्वचार करेगा और उन्हें र्नदान के र्लए र्नदेशक के पास भेजेगा। संस्थान स्तर की या बडी 

र्शकायतो ंको उर्चत र्नणिय और समािान के र्लए बोडि ऑफ गवनिसि के पास भेजा जाएगा।.  

  

चशकायत चनवािि प्रकोष्ठ (छात्ो)ं:: छात्र अपनी सभी प्रकार की र्शकायतें सीिे अर्िष्ठाता (छात्र कल्याण) या प्रमुख 

वाडिन/वाडिन से संपकि  कर सकते हैं, र्वशेष रूप से हॉस्ट्ल से संबंर्ित र्शकायतो ंके र्लए अर्िष्ठाता (छात्र कल्याण) 

अपनी क्षमता में र्नणिय लेकर र्शकायत का समािान कर सकते हैं या संस्थान स्तर की सर्मर्तयो ंजैसे एंटी-रैर्गंग 

सर्मर्त, आर्द को र्शकायत की जांच करने के र्लए बुला सकते हैं, तार्क उर्चत र्नणिय और समािान र्लया जा सके। 

प्रमुख वाडिन/वाडिन भी अपनी स्तर पर र्शकायतो ंका समािान कर सकते हैं या हॉस्ट्ल प्रबंिन सर्मर्त को जांच के 

र्लए बुला सकते हैं, तार्क उर्चत र्नणिय और समािान र्लया जा सके।   

    

1.5   चनयम, चवचनयम, चनदेश पुस्तस्तका औि कायों को चनष्पाचदत किने के चलए रिकॉडय [धािा 4(1)( ख)(v) के तहत] 

1.5.1   दस्तावेज़ / मैनु्यअल/र्नदेश का शीषिक और प्रकार: 

   1. एनआईटीएसईआर अर्िर्नयम, 2007 और उसके पश्चात के संशोिन 

2. एनआईटीएस  के संर्विान और उसके संशोिन 

3. संस्थान के आदेश और र्वर्नयम 

4. संकाय और नॉन-टीर्चंग कमिचाररयो ंके र्लए भती र्नयम 

5. वार्षिक ररपोटि और ऑर्डटेड वार्षिक खाता 

6. र्वर्भन्न कायिक्रमो ंके र्लए प्रवेश प्रर्क्रया 

7. पे्लसमेंट ब्रोशर 

8. बोडि ऑफ गवनिसि की बैठको ंके लेखा-जोखा 

9. र्वत्त सर्मर्त की बैठको ंके लेखा-जोखा 

10. केन्द्र की बैठको ंके लेखा-जोखा  

   

1.5.2   र्नयमो,ं र्वर्नयमो,ं र्नदेशो ंके मैनु्यअल और दस्तावेज़ की सूची: 

   कृपया 1.5.1 ऊपर देखें। 
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1.5.3   अर्िर्नयम / र्नयम / मैनुअल आर्द 

   कृपया 1.5.1 ऊपर देखें। 

    

1.5.4   स्थानांतरण नीर्त और स्थानांतरण आदेश 

   एनआईटी मेघालय एक स्वायत्त संस्थान है जो र्शक्षा मंत्रालय के अिीन है और इस संस्थान से समान प्रकृर्त के अन्य 

संस्थानो ंमें कमिचाररयो ंके स्थानांतरण की कोई व्यवस्था नही ंहै। हालांर्क, संस्थान के गैर-शैर्क्षक कमिचाररयो ंको 

संस्थान के सुचारू संचालन के र्लए एक अनुभाग से दूसरे अनुभाग में स्थानांतररत र्कया जा सकता है। 

स्थानांतरण आदेशो ंकी प्रर्तयां: कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25   

    

  

https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25


1.6   प्राचधकिि द्वािा चनयंत्ि में िखे गए दस्तावेजो ंकी शे्रचियााँ [धािा 4(1)( ख)(vi)] 

1.6.1   दस्तावेजो ंकी शे्रर्णयाँ 

   कृपया 1.5.1 ऊपर देखें।   

    

1.6.2   दस्तावेज़ो/ंशे्रर्णयो ंके संरक्षक 

   1. रर्जस्ट्र ार सभी संस्थान के दस्तावेज़ और फाइलो ंके संरक्षक हैं। 

2. संबंर्ित र्वभागो/ंकें द्ो ंके प्रमुख र्वभाग/कें द् के दस्तावेज़ और फाइलो ंके संरक्षक होते हैं। 

1.7   सावयजचनक प्राचधकिि के रूप में गचित बोडय, काउंचसल, सचमचतयााँ औि अन्य चनकाय [धािा4(1)(ख)(viii)] 

1.7.1   बोडि, काउंर्सल, सर्मर्तयाँ आर्द के नाम: 

   1. बोडि ऑफ गवनिसि  

2. संसद  

3. र्वत्त सर्मर्त  

4. भवन और कायि सर्मर्त  

5. एससी/एसटी प्रकोष्ठ 

6. एंटी-रैर्गंग सर्मर्त  

7. आंतररक र्शकायत सर्मर्त  

8. संस्थान सूचना सर्मर्त  

    

1.7.2   संरचना 

   कृपया संस्थान की वेबसाइट के होमपेज पर “प्रशासन (ADMINISTRATION)” र्लंक देखें।" 

    

1.7.3   र्नर्मित होने की र्तर्थयाँ: र्ववरण तार्लका क में प्रदान र्कया गया है 

      

1.7.4   कायिकाल/ अवर्ि: र्ववरण तार्लका क में प्रदान र्कया गया है 

    ताचलका क   

बोडडयस, काउंचसल, 

सचमचतयााँ आचद 

का नाम 

संघटन चनमायि की 

चतचि 

अवचध/काययकाल 

शासी मंडल    जैसा र्क NITSER अर्िर्नयम, 

2007 (पृष्ठ संख्या 4) में 

उले्लस्थखत है। कृपया इस र्लंक 

को देखें:    

https://nitm.ac.in/ckfinder/u 

serfiles/files/NITact2007.pd 

f    

04.09.2012   नामांकन की र्तर्थ से तीन (03) वषों 

के र्लए.    

जैसा र्क NIT अर्िर्नयम 2007 (पृष्ठ 

संख्या 4) में उले्लस्थखत है। 

कृपया इस र्लंक को देखें:    

https://nitm.ac.in/ckfinder/userfil 

es/files/NITact2007.pdf   

सीनेट    जैसा र्क NITSER अर्िर्नयम, 

2007 (पृष्ठ संख्या 5) में 

उले्लस्थखत है। कृपया इस र्लंक 

को देखें: 

https://nitm.ac.in/ckfinder/u 

serfiles/files/NITact2007.pd 

f   

01.12.2012       

र्वत्त सर्मर्त    जैसा र्क NITSER अर्िर्नयम, 

2007 के अंतगित प्रथम 

र्नयमावली (पृष्ठ संख्या 6) में 

उले्लस्थखत है। कृपया इस र्लंक 

को देखें:  

01.12.2012       
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https://nitm.ac.in/ckfinder/u 
serfiles/files/1stStatutes.pdf  

   

भवन एवं र्नमािण 

सर्मर्त    

 जैसा र्क NITSER 

अर्िर्नयम, 2007 के अंतगित 

प्रथम र्नयमावली (पृष्ठ संख्या 

7) में उले्लस्थखत है। कृपया इस 

र्लंक को देखें:  

https://nitm.ac.in/ckfinder/u 

serfiles/files/1stStatutes.pdf  

01.12.2012   

  

    

        

एससी/एसटी प्रकोष्ठ    कृपया संस्थान की वेबसाइट के 

होमपेज पर 

"ADMINISTRATION" र्लंक 

देखें 

09.03.2016   दो वषि 

एंटी-रैर्गंग सर्मर्त    कृपया संस्थान की वेबसाइट 

के होमपेज पर 

"ADMINISTRATION" 

र्लंक देखें 

18.03.2014   एक वषि    

आंतररक र्शकायत 

सर्मर्त    

कृपया संस्थान की वेबसाइट 

के होमपेज पर 

"ADMINISTRATION" 

र्लंक देखें 

07.06.2017   दो वषि 

संस्थान सूचना 

सर्मर्त 

कृपया संस्थान की वेबसाइट 

के होमपेज पर 

"ADMINISTRATION" 

र्लंक देखें 

08.06.2017   दो वषि 

               

1.7.5   शस्थियाँ एवं कायि 

   जैसा र्क NITSER अर्िर्नयम, 2007 (संशोर्ित) और NITs की प्रथम र्नयमावली, 2009 (संशोर्ित) में र्निािररत है। 

    

1.7.6   क्या उनकी बैठकें  जनता के र्लए खुली होती हैं? 

   बैठकें  जनता के र्लए खुली नही ंहोती।ं केवल शासी मंडल, सीनेट, सर्मर्तयो ंआर्द के सदस् ही इन बैठको ंमें भाग 

ले सकते हैं।  

    

1.7.7   क्या बैठको ंकी कायिवृत्त (Minutes) जनता के र्लए उपलब्ध होती हैं? 

   जी हा   

    

1.7.8   यर्द कायिवृत्त जनता के र्लए उपलब्ध हैं, तो उन्हें प्राप्त करने का स्थान: 

   1. शासी मंडल (BoG) एवं र्वत्त सर्मर्त (FC) की कायिवृत्त: https://nitm.ac.in/p/bog-1    

2. सीनेट की कायिवृत्त: https://nitm.ac.in/p/minutes-of-senate-meetings-1   

   

1.8   अचधकारियो ंऔि कमयिारियो ंकी चनदेचशका [धािा 4(1) (ख) (ix)] 

1.8.1   नाम और पदनाम:   https://nitm.ac.in/p/directory-1  

1.8.2   टेलीफोन, फैक्स और ईमेल आईडी:   https://nitm.ac.in/p/directory-1  
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1.9   अचधकारियो ंऔि कमयिारियो ंद्वािा प्राप्त माचसक वेतन औि मुआवजे की प्रिाली [धािा 4(1)( ख)(x)] 

1.9.1   कमिचाररयो ंकी सूची र्जनका कुल मार्सक वेतन है: कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25   

      

1.9.2   उसकी र्वर्नयमो ंमें प्रदान की गई मुआवजे की प्रणाली:   

  

एनआईटी मेघालय के कमिचाररयो ंको 7वी ंकें द्ीय वेतन आयोग (CPC) वेतन मैर्टर क्स के अनुसार, र्जस पद पर उन्हें 

र्नयुस्थि दी जाती है, उस पर आिाररत मार्सक वेतन प्राप्त होता है। इसके अर्तररि, उन्हें समय-समय पर मेघालय 

राज्य के र्लए भारत सरकार द्वारा अनुमोर्दत अन्य मार्सक भते्त भी र्मलते हैं। कमिचाररयो ंको भारत सरकार द्वारा 

कें द्ीय सरकारी कमिचाररयो ंके र्लए अनुमोर्दत अन्य भते्त और लाभ भी र्मलते हैं, जैसे र्क बच्ो ंकी र्शक्षा भत्ता, 

अनुमत र्चर्कत्सा खचों का प्रर्तपूर्ति, एलटीसी (लंबी यात्रा अवकाश), एलटीसी के द रान अवकाश नकदीकरण, बाल 

देखभाल अवकाश, आर्द। सेवार्नवृर्त्त/सुपरानेशन के समय, कमिचाररयो ंको भारत सरकार द्वारा समय-समय पर 

अनुमोर्दत समास्थप्त लाभ जैसे र्क अवकाश नकदीकरण, पेंशन, सीटीजी और अन्य लाभ प्राप्त होते हैं। 

 

1.10   लोक सूिना अचधकारियो ंके नाम, पदनाम औि अन्य चवविि [धािा 4(1)( ख)(xvi)] 

1.10.1   लोक सूचना अर्िकारी (PIO), सहायक लोक सूचना अर्िकारी (APIO) और अपीलीय प्रार्िकरण का नाम और 

पदनाम 

   अपीलीय प्राचधकिि: डॉ. िास्किज्योचत ििवती, कुलसचिव 

लोक सूिना अचधकािी: श्रीमती अंचबका िाय, सहायक कुलसचिव (स्थापना) 

    

1.10.2   प्रते्यक र्निािररत अर्िकारी का पता, टेलीफोन नंबर और ईमेल आईडी  

   अपीलीय प्राचधकिि:    

डॉ. भास्करज्योर्त चक्रवती 

कुलसर्चव, एनआईटी मेघालय 

सैटसोहपेन, सोहरा – 793108, मेघालय, भारत 

मोबाइल न.: +91-9485177002 / +91-9678086010 

ईमेल: registrar@nitm.ac.in       

   

लोक सूिना अचधकािी:    

श्रीमती अंर्बका राय 

सहायक कुलसर्चव (स्थापना)   

एनआईटी मेघालय 

सैटसोहपेन, सोहरा – 793108, मेघालय, भारत 

मोबाइल न.: 9485177015 

ईमेल: ar.estt@nitm.ac.in    

    

1.11   कमयिारियो ंकी संख्या चजनके स्तखलाफ अनुशासनात्मक काियवाई प्रस्ताचवत/चकयी गई है (धािा 4(2)) 

1.11.1   कमिचाररयो ंकी संख्या र्जनके स्थखलाफ अनुशासनात्मक कारिवाई (i) छोटा दंड या बडा दंड कायिवाही लंर्बत है 

   इस र्तर्थ की स्थस्थर्त में शून्य 

    

1.11.2   (ii) छोटा दंड या बडा दंड कायिवाही पूरी हो चुकी है 

   इस र्तर्थ की स्थस्थर्त में शून्य 

    

1.12   सूिना का अचधकाि (RTI) की समझ को बढावा देने के चलए काययिम (धािा 26) 

https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25
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1.12.1   शैगक्षक कायाक्रम: स्टाफ और छात्रो ंको उनके प्रवेश के दौरान समय-समय पर व्ाख्यान के माध्यम से जानकारी 

दी जाती है। इसके अलावा, संस्थान ने 28 अकू्टबर से 3 नवंबर 2024 तक गबजनी कॉम्प्पे्लक्स, एनआईटी मेघालय 

(अस्थायी पररसर) में “राष्ट्र  की समृखि के गलए अखंिता की संसृ्कगत” गवषय के साथ “सतका ता जागरूकता सप्ताह, 

2024” मनाया। 

संस्थान के फोटोिाफी एवं लगलत कला क्लब तथा सागहखिक क्लब ने सभी संकाय सदस्ो,ं कमाचाररयो ंऔर छात्रो ं

के गलए उपरोक्त गवषय से संबंगित कुछ गगतगवगियां आयोगजत की थी,ं जैसे “प्रश्नोत्तरी प्रगतयोगगता, पोस्टर गिजाइन 

और गचत्रकला प्रगतयोगगता, वाद-गववाद और गनबंि लेखन प्रगतयोगगता” आगद। 

उद्घाटन कायाक्रम 28 अकू्टबर 2024 को अपराह्न 3.30 बजे आयोगजत गकया गया और श्री. प्रमोद कुमार मांझी 

इस अवसर पर मुख्य अगतगथ के रूप में पुगलस उप महागनरीक्षक एवं सीबीआई, एसीबी, गशलांग के एचओबी 

उपखस्थत रहे, गजन्होनें सतका ता और आरटीआई अगिगनयम, 2005 के उपयोग के बारे में भी जानकारी दी। कायाक्रम 

में संस्थान के संकाय, कमाचारी और छात्र उपखस्थत थे। 

      

1.12.2   इन कायिक्रमो ं में भाग लेने के र्लए साविजर्नक प्रार्िकरण को प्रोत्सार्हत करने के प्रयास: सभी र्हतिारको ं को 

कायिक्रम में भाग लेने के र्लए प्रोत्सार्हत और पे्रररत र्कया जाता है। 

      

1.12.3   सीपीआईओ/एपीआईओ का प्रर्शक्षण: श्रीमती अंर्बका राय, सहायक कुलसर्चव (स्थापना) और लोक सूचना 

अर्िकारी ने सर्चवालय प्रर्शक्षण संस्थान, र्दल्ली द्वारा 26 से 28 माचि, 2024 तक आयोर्जत "सूचना के अर्िकार के 

र्लए ररकॉडि प्रबंिन" (आरएम-आरटीआई-18) पर तीन र्दवसीय ऑनलाइन प्रर्शक्षण कायिक्रम में भाग र्लया। 

&र्वत्त वषि 2024-25 के द रान पीआईओ द्वारा र्कसी प्रर्शक्षण में भाग नही ंर्लया गया।  

      

1.12.4   संबंर्ित साविजर्नक प्रार्िकरणो ंद्वारा आरटीआई पर र्दशार्नदेशो ंको अद्यतन और प्रकार्शत करना: 13.05.2024 

तक अद्यतन र्कया गया। कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25   

 

      

1.13   स्थानांतिि नीचत औि स्थानांतिि आदेश [F No. 1/6/2011- IR dt. 15.4.2013]   

1.13.1   स्थानांतरण नीर्त और स्थानांतरण आदेश [F No. 1/6/2011- IR Dt. 15.4.2013]   

   एनआईटी मेघालय र्शक्षा मंत्रालय के अिीन एक स्वायत्त संस्थान है और इस संस्थान से कमिचाररयो ंको समान प्रकृर्त 

के अन्य संस्थानो ंमें स्थानांतररत करने की कोई गंुजाइश नही ंहै। हालाँर्क, संस्थान के सुचारू संचालन के र्लए संस्थान 

के गैर-र्शक्षण कमिचाररयो ंको एक अनुभाग से दूसरे अनुभाग में स्थानांतररत र्कया जा सकता है।     

 कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  

    

2   बजट औि काययिम 

2.1   प्रते्यक एजेंसी को आवंचटत बजट, सिी योजनाओ,ं प्रस्ताचवत खिों औि चकए गए चवतिि पि रिपोटय आचद। 

[धािा 4(1)(b)(xi)]  

2.1.1   साविजर्नक प्रार्िकरण के र्लए कुल बजट: FY 2024-25 के र्लए 8189 लाख। 

      

2.1.2   प्रते्यक एजेंसी और योजना एवं कायिक्रमो ंके र्लए बजट: FY 2024-25 के र्लए र्ववरण र्नम्नर्लस्थखत है:  

OH-31 (आवती) = 4047 लाख 

OH-36 (वेतन) = 2647 लाख 

OH-35 (पंूजी) = 1495 लाख  

      

2.1.3   प्रस्तार्वत खचे: कृपया र्लंक को देखें https://nitm.ac.in/p/annual-report-1   

      

2.1.4   प्रते्यक एजेंसी के र्लए संशोर्ित बजट, यर्द कोई हो: (लागू नही ंहै) 

      

2.1.5   र्वतरण र्कए गए िन की ररपोटि और संबंर्ित ररपोटटिस उपलब्ध होने का स्थान: कृपया र्लंक को देखें: 

https://nitm.ac.in/p/annual-report-1   
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2.2   चवदेशी औि घिेलू दौिे (F.No. 1/8/2012- IR dt. 11.9.2012)   

2.2.1   बजट 

CPDA मानदंडो ंके अनुसार, प्रते्यक संकाय सदस् को तीन वषों के भीतर तीन लाख रुपये तक का बजट र्दया जाता 

है, जो पेपर प्रसु्तर्त और प्रर्सद्ध र्वश्वर्वद्यालयो ंके शोि सुर्विाओ ंका द रा करने के र्लए र्निािररत है। अन्य घरेलू 

और र्वदेशी यात्राओ ंका र्वत्त पोषण र्वर्भन्न पररयोजनाओ ंद्वारा र्कया जाता है।.   

      

2.2.2   मंत्रालयो ंऔर संयुि सर्चव या उससे उच् रैंक के अर्िकाररयो ंद्वारा र्वदेशी और घरेलू द रे, साथ ही र्वभागो ंके 

प्रमुखो ंके द रे: ((क) तय की गई दूरी (ख) यात्रा की अवर्ि (ग) आर्िकाररक प्रर्तर्नर्िमंडल के सदस्ो ंकी संख्या 

(घ) यात्रा पर व्यय 

कृपया र्लंक को देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  

      

2.2.3   खरीद से संबंर्ित जानकारी- (क) नोर्टस/र्नर्वदा पूछताछ, और यर्द कोई हो तो शुस्थद्धपत्र, (ख)  

प्रदान की गई बोर्लयो ंका ब्य रा र्जसमें क्रय की जा रही वसु्तओ/ंसेवाओ ंके आपूर्तिकतािओ ंके नाम, (ग) र्नष्पार्दत 

र्कए गए कायि अनुबंि - उपयुिि के र्कसी भी संयोजन में, तथा (घ) दर/दरें  तथा कुल रार्श र्जस पर ऐसी खरीद या 

कायि अनुबंि र्नष्पार्दत र्कया जाना है।  

कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  

      

2.3   सबचसडी काययिम के चियान्वयन का तिीका [धािा 4(i)(b)(xii)] 

2.3.1   कायिक्रम या गर्तर्वर्ि का नाम 

   लागू नही ंहै 

    

2.3.2   कायिक्रम का उदे्दश्य 

   लागू नही ंहै 

 

    

2.3.3   लाभ प्राप्त करने की प्रर्क्रया 

   लागू नही ंहै 

    

2.3.4   कायिक्रम/योजना की अवर्ि 

   लागू नही ंहै 

    

2.3.5   कायिक्रम के भ र्तक और र्वत्तीय लक्ष् 

   लागू नही ंहै 

    

2.3.6   सबर्सडी की प्रकृर्त/मात्रा और आवंर्टत रार्श 

   लागू नही ंहै 

    

2.3.7   सबर्सडी प्रदान करने के र्लए पात्रता मानदंड 

   लागू नही ंहै 

    

2.3.8   सबर्सडी कायिक्रम के लाभार्थियो ंका र्ववरण (संख्या, प्रोफाइल आर्द) 

   लागू नही ंहै 

    

2.4   चववेकाधीन औि गैि-चववेकाधीन अनुदान [F. No. 1/6/2011-IR dt. 15.04.2013]   

2.4.1   र्ववेकािीन और गैर-र्ववेकािीन अनुदान/आवंटन राज्य सरकारो/ंNGOs/अन्य संस्थानो ंको: 

   लागू नही ंहै 
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2.4.2   साविजर्नक प्रार्िकरणो ंद्वारा अनुदान प्राप्त करने वाली सभी कानूनी संस्थाओ ंके वार्षिक खाते 

   लागू नही ंहै 

    

2.5   सावयजचनक प्राचधकिि द्वािा दी गई छूट, अनुमचत या अचधकाि प्राप्त किने वालो ंके चवविि [धािा 4(1) (b) 

(xiii)] 

2.5.1   साविजर्नक प्रार्िकरण द्वारा दी गई छूट, अनुमर्त या अर्िकार 

   लागू नही ंहै 

    

2.5.2   प्रते्यक दी गई ररयायत, परर्मट या प्रार्िकरण के र्लए - (क) पात्रता मानदंड, (ख) ररयायत/अनुदान और/या 

प्रार्िकरणो ंके परर्मट प्राप्त करने की प्रर्क्रया, (ग) ररयायतें/परर्मट या प्रार्िकरण र्दए गए प्राप्तकतािओ ंका नाम 

और पता, (घ) ररयायतें/परर्मट या प्रार्िकरण प्रदान करने की र्तर्थ  

   लागू नही ंहै 

    

2.6   सीएजी एवं पीएसी पैरा [F No. 1/6/2011- IR dt. 15.4.2013]   

2.6.1   सीएजी और पीएसी के अनुचे्छद तथा इनके पश्चात की गई कारिवाई ररपोटि (एटीआर) संसद के दोनो ंसदनो ंके पटल 

पर रख दी गई हैं।   

• 2023-24 की लेखापरीक्षा ररपोटि 26-03-2025 को ही राज्य सभा के समक्ष रखी गई है। इसे अगले मानसून सत्र 

के द रान लोक सभा के समक्ष रखा जाएगा।  

• 2024-25 की वार्षिक ररपोटि अभी तक स्वीकृत नही ंहुई है। 

      

3   चवज्ञापन बैंड सावयजचनक इंटिफेस 

3.1   नीगत के गनमााण या उसके कायाान्वयन के संबंि में जनता के सदस्ो ंके साथ परामशा या प्रगतगनगित्व के गलए गकसी 

भी व्वस्था का गववरण [िारा 4(1)( ख)(vii)] [F No 1/6/2011-IR dt.  

15.04.2013]   

 

3.1.1   संबंर्ित अर्िर्नयम, र्नयम, फॉमि और अन्य दस्तावेज़ जो सामान्यत: नागररको ंद्वारा एके्सस र्कए जाते हैं 

   कृपया ऊपर 1.6.1 देखें  

    

3.1.2   परामशि या प्रर्तर्नर्ित् की व्यवस्था - (क) नीर्त र्नमािण/नीर्त कायािन्वयन में आम जनता, (ख) आगंतुको ंके र्लए 

आवंर्टत र्दन और समय, (ग) आरटीआई आवेदको ंद्वारा अक्सर मांगे जाने वाले प्रकाशन उपलब्ध कराने के र्लए 

सूचना और सुर्विा काउंटर (आईएफसी) का संपकि  र्ववरण 

   क. संस्थान की वेबसाइट, नीगत गनमााण और कायाान्वयन के संबंि में जनता के साथ परामशा हेतु संवादात्मक 

संचार का एक माध्यम प्रदान करती है। बोिा ऑफ़ गवनासा, सीनेट आगद में उद्योगो ंके प्रगतगनगियो,ं शैगक्षक 

गवशेषज्ञो ंऔर एआईसीटीई, राज्य सरकार के नागमतो ंको उगचत प्रगतगनगित्व गदया जाता है। प्रणाली में सुिार के 

गलए गवगभन्न गहतिारको ंसे समय-समय पर प्रगतगक्रयाएाँ  ली जाती हैं। 

ख. आगंतुको ंके गलए आवंगटत गदन और समय: सुबह 9:00 बजे से शाम 5:00 बजे तक (सोमवार से शुक्रवार) 

ग. श्रीमती अंगबका राय, सहायक कुलसगचव (स्थापना) – 9485177021 / ar.estt@nitm.ac.in 

    

3.1.3   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी) - र्वशेष प्रयोजन वाहन (एसपीवी) का र्ववरण, यर्द कोई हो 

   लागू नही ंहै 

    

3.1.4   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी)- र्वसृ्तत पररयोजना ररपोटि (डीपीआर) 

   लागू नही ंहै 

    

3.1.5   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी)- अनुदान समझ ते। 

   लागू नही ंहै 

    



3.1.6   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी) - संचालन और रखरखाव मैनुअल 

   लागू नही ंहै 

    

3.1.7   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी) - कायािन्वयन के भाग के रूप में तैयार र्कए गए अन्य दस्तावेज  

पीपीपी 

   लागू नही ंहै 

    

3.1.8   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी) - शुल्क, टोल या अन्य प्रकार के राजस्व से संबंर्ित जानकारी जो सरकार से 

प्रार्िकरण के तहत एकत्र की जा सकती है 

   लागू नही ंहै 

    

3.1.9   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी) - आउटपुट और पररणामो ंसे संबंर्ित जानकारी 

   लागू नही ंहै 

    

3.1.10   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी) - र्नजी के्षत्र के पक्ष के चयन की प्रर्क्रया  

(डीलर आर्द) 

   लागू नही ंहै 

    

3.1.11   साविजर्नक-र्नजी भागीदारी (पीपीपी) - पीपीपी पररयोजना के अंतगित र्कया गया समस्त भुगतान 

   लागू नही ंहै 

    

3.2   क्या जनता को प्रिाचवत किने वाली नीचतयो/ंचनिययो ंका ब्यौिा उन्हें सूचित चकया जाता है [धािा 4(1)( ग)] 

 

3.2.1   महत्पूणि नीर्तयो ंको तैयार करते समय या जनता को प्रभार्वत करने वाले र्नणियो ंकी घोषणा करते समय सभी 

प्रासंर्गक तथ्ो ंको प्रकार्शत करें  तार्क प्रर्क्रया को अर्िक संवादात्मक बनाया जा सके - र्पछले एक वषि में र्लए गए 

नीर्तगत र्नणिय/कानून 

   वार्षिक ररपोटि एवं लेखापरीर्क्षत वार्षिक लेखे साविजर्नक जानकारी के र्लए संस्थान की वेबसाइट पर अपलोड कर 

र्दए गए हैं। बोडि ऑफ गवनिसि, र्वत्त सर्मर्त और सीनेट की बैठको ंके र्ववरण भी साविजर्नक जानकारी के र्लए 

अपलोड र्कए जाते हैं.  https://nitm.ac.in/p/bog-1   

https://nitm.ac.in/p/minutes-of-senate-meetings-1  https://nitm.ac.in/p/annual-report-1     

    

3.2.2   महत्पूणि नीर्तयो ंको तैयार करते समय या जनता को प्रभार्वत करने वाले र्नणियो ंकी घोषणा करते समय सभी 

प्रासंर्गक तथ्ो ंको प्रकार्शत करें  तार्क प्रर्क्रया को अर्िक संवादात्मक बनाया जा सके - साविजर्नक परामशि 

प्रर्क्रया की रूपरेखा तैयार करें  

   वार्षिक ररपोटि एवं लेखापरीर्क्षत वार्षिक लेखे साविजर्नक जानकारी के र्लए संस्थान की वेबसाइट पर अपलोड कर 

र्दए गए हैं। बोडि ऑफ गवनिसि, र्वत्त सर्मर्त और सीनेट की बैठको ंके र्ववरण भी साविजर्नक जानकारी के र्लए 

अपलोड र्कए जाते हैं.   

https://nitm.ac.in/p/bog-1   
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3.2.3   महत्पूणि नीर्तयो ंके र्नमािण या जनता को प्रभार्वत करने वाले र्नणियो ंकी घोषणा करते समय सभी प्रासंर्गक तथ्ो ं

को प्रकार्शत करें  तार्क प्रर्क्रया को अर्िक संवादात्मक बनाया जा सके - नीर्त र्नमािण से पहले परामशि की व्यवस्था 

की रूपरेखा तैयार करें। 
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   वार्षिक ररपोटि एवं लेखापरीर्क्षत वार्षिक लेखे साविजर्नक जानकारी के र्लए संस्थान की वेबसाइट पर अपलोड कर 

र्दए गए हैं। बोडि ऑफ गवनिसि, र्वत्त सर्मर्त और सीनेट की बैठको ंके र्ववरण भी साविजर्नक जानकारी के र्लए 

अपलोड र्कए जाते हैं.  https://nitm.ac.in/p/bog-1   

https://nitm.ac.in/p/minutes-of-senate-meetings-1  https://nitm.ac.in/p/annual-report-

1    

    

3.3   सूिना का व्यापक रूप से औि ऐसे रूप औि तिीके से प्रसाि किना जो जनता के चलए आसानी से सुलि हो 

[धािा 4(3)] 

3.3.1   संचार के सबसे प्रभावी सािन का उपयोग - इंटरनेट (वेबसाइट) 

   वेबसाइट: www.nitm.ac.in    

    

3.4   सूिना मैनुअल/हैंडबुक की पहंि का प्रारूप[धािा 4(1)( ख)] 

3.4.1   सूचना पुस्थस्तका/हैंडबुक इलेक्ट्र ॉर्नक प्रारूप में उपलब्ध है 

   हााँ  

    

3.4.2   मुर्द्त प्रारूप में उपलब्ध सूचना पुस्थस्तका/हैंडबुक  

   हाँ, आरटीआई र्नयम, 2005 के अनुसार र्निािररत शुल्क के भुगतान पर उपलब्ध है। 

   

3.5   क्या सूिना पुस्तस्तका/हैंडबुक चन:शुल्क उपलब्ध है या नही ं[धािा 4(1)( ख)] 

3.5.1   र्न:शुल्क उपलब्ध सामिी की सूची 

   सभी दस्तावेज संस्थान की वेबसाइट पर अपलोड और उपलब्ध हैं 

    

3.5.2   माध्यम की युस्थिसंगत लागत पर उपलब्ध सामिी की सूची 

   प्रमार्णत प्रर्तयां आरटीआई र्नयम, 2005 के अनुसार र्निािररत शुल्क के भुगतान पर प्रदान की जा सकती हैं। 

    

 

4   ई-शासन 

4.1   सूिना पुस्तस्तका/हैंडबुक चकस िाषा में उपलब्ध है [F No. 1/6/2011-IR dt. 15.4.2013]   

4.1.1   अंिेज़ी भाषा   

   हाँ () 

    

4.1.2   मातृभाषा / स्थानीय भाषा   

   हाँ 

    

4.2   सूिना पुस्तस्तका/हैंडबुक को अंचतम बाि कब अपडेट चकया गया िा? [F No. 1/6/2011-IR dt 15.4.2013]   

4.2.1   वार्षिक अद्यतन की अंर्तम र्तर्थ 

   15.05.2025 

    

4.3   इलेक्ट्र ॉचनक रूप में उपलब्ध जानकािी [धािा 4(1)( ख)(xiv)]  

4.3.1   इलेक्ट्र ॉर्नक रूप में उपलब्ध जानकारी का र्ववरण 

   कृपया 1.5.1 ऊपर देखें 

    

4.3.2   दस्तावेज़/ररकॉडि/अन्य जानकारी का नाम/शीषिक 

   कृपया 1.5.1 ऊपर देखें 

    

4.3.3   जहां उपलब्ध है 
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   संस्थान की वेबसाइट: www.nitm.ac.in     

    

4.4   सूिना प्राप्त किने के चलए नागरिको ंको उपलब्ध सुचवधाओ ंका चवविि [धािा 4(1)( ख)(xv)] 

4.4.1   नाम और सुर्विा का स्थान  

   एनआईटी मेघालय 

सैटसोहपेन, सोहरा – 793108, मेघालय, 

भारत  

    

4.4.2   उपलब्ध जानकारी के र्ववरण 

   कृपया 1.5.1 देखें 

    

4.4.3   सुर्विा के कायि घंटे 

   सोमवार से शुक्रवार 

09:00 AM से 05:30 PM 

    

4.4.4   संपकि  व्यस्थि और संपकि  र्ववरण (फोन, फैक्स, ईमेल)  

   कुलसर्चव registrar@nitm.ac.in   

मोबाइल न. : +91-9485177002 / +91-9678086010 

 

शैचक्षक संबंचधत प्रश्ो ंके चलए:   

1. अकादर्मक कायािलय   

   ईमेल: academic.office@nitm.ac.in   

2. एआर (एए)   

   ईमेल: ar.acad@nitm.ac.in   

   टेलीफोन नंबर: - (+91)-9485177015   

    

4.5   अन्य जानकािी जो धािा 4(i) (b)(xvii) के तहत चनधायरित की जा सकती है 

4.5.1   र्शकायत र्नवारण तंत्र 

   कृपया 1.4.5 उपयुिि देखें 

    

4.5.2   आरटीआई के तहत प्राप्त आवेदनो ंऔर प्रदान की गई जानकारी का र्ववरण:  

कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  

      

4.5.3   पूणि की गई योजनाओ/ंप्रकल्ो/ंकायिक्रमो ंकी सूची:  जानकारी उपलब्ध है https://nitm.ac.in/p/sponsored-

projects    

      

4.5.4   चालू योजनाओ/ंप्रकल्ो/ंकायिक्रमो ंकी सूची:  जानकारी उपलब्ध है https://nitm.ac.in/p/sponsored-projects   
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4.5.5   र्कए गए सभी अनुबंिो ंका र्ववरण, र्जसमें ठेकेदार का नाम, अनुबंि की 

रार्श और अनुबंि की पूणिता की अवर्ि शार्मल है:   

क्रम 

संख्या 

ठेकेदार अनुबंि की रार्श अनुबंि की पूणिता की अवर्ि 

1.   मेससि र्सक्योररटी एंड 

इंटेर्लजेंस सर्विसेज 

(इंर्डया) र्लर्मटेड 

लगभग  2.0  करोड प्रर्त 

वषि 

जारी है   

2.   मेससि रेंजर र्सक्योररटी एंड 

सर्विसेज ऑगिनाइजे़शन 

लगभग  2.5  करोड प्रर्त 

वषि 

जारी है  

   

      

4.5.6   वार्षिक ररपोटि  

   कृपया र्लंक देखें https://nitm.ac.in/p/annual-report-1   

(2024-25 की वार्षिक ररपोटि अभी अनुमोर्दत नही ंहुई है) 

    

4.5.7   सामान्यतः  पूछे जाने वाले प्रश्न (FAQs)  

कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  

      

4.5.8   कोई अन्य जानकारी जैसे - (क) नागररक चाटिर, (ख) पररणाम फे्रमवकि  दस्तावेज़ (आरएफडी), (ग) छह मार्सक 

ररपोटि, (घ) नागररक चाटिर में र्निािररत बेंचमाकि  के स्थखलाफ प्रदशिन 

   नागरिक िाटयि:    

िम 

संख्या 

सेवाएाँ  प्रसंस्किि समय 

अकादचमक अनुिाग   

1  छात्रो ंके र्लए बोनाफाइड और अन्य समान प्रमाणपत्र जारी करना 3 र्दन 

2  छात्रो ंके र्लए अस्थायी प्रमाणपत्र, िेडशीट, टर ांसर्क्रप्ट आर्द जारी करना 7 र्दन 

3  डुप्लीकेट िेडशीटटस, टर ांसर्क्रप्टटस जारी करना 7 र्दन 

4  डुप्लीकेट र्डिी जारी करना 30 र्दन 

5  शुल्क वापसी 60 र्दन 

      

संस्थापन औि प्रशासन अनुिाग   

1  अवकाश स्वीकृर्त (र्वशेष आकस्थिक अवकाश को छोडकर) 5 र्दन 

2  र्वशेष आकस्थिक अवकाश 10 र्दन 

3  एलटीसी और एलटीसी अवकाश नकदीकरण स्वीकृर्त 7 र्दन 

4  समे्मलनो,ं कायिशालाओ ंआर्द में भाग लेने की स्वीकृर्त 15 र्दन 

  5  बोनाफाइड प्रमाणपत्र, आवासीय प्रमाण, वीजा और पासपोटि आवेदन के 

र्लए एनओसी, ऋण आवेदन आर्द जारी करना 

5 र्दन  

6  साक्षात्कार में भाग लेने के र्लए एनओसी जारी करना, आवेदन को उर्चत 

चैनल के माध्यम से अिेर्षत करना आर्द  

10 र्दन 

7  र्नगरानी प्रमाणपत्र जारी करना 3 र्दन 

8  आरटीआई उत्तर 30 र्दन 

9  संसद प्रश्नो ंका उत्तर 1 र्दन 

10  एमओई को प्रश्नो ंका उत्तर और ररपोटटिस प्रसु्तत करना 1 र्दन 

      

आंतरिक लेखा पिीक्षा अनुिाग   

1  र्वके्रताओ ं और कायि ठेकेदारो ं के र्बलो ं की समीक्षा (सभी संबंर्ित और 

संबंर्ित दस्तावेजो ंकी प्रसु्तर्तकरण की र्तर्थ से) 

10 र्दन 
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2  आंतररक र्बलो ंकी समीक्षा (टीए, र्चर्कत्सा प्रर्तपूर्ति, एलटीसी आर्द) 5 र्दन 

3  खरीद संबंर्ित मामलो ंकी समीक्षा 3 र्दन 

   

चवत्त औि लेखा अनुिाग   

1  र्वके्रताओ,ं कायि ठेकेदारो,ं एएमसी, आर्द को भुगतान जारी करना 15 र्दन 

2  कानूनी भुगतान (जीएसटी, आयकर, एनपीएस, आर्द) जारी करना 1 र्दन 

3  छात्रो ंको छात्रवृर्त्त जारी करना (सत्यार्पत उपस्थस्थर्त ररकॉडि प्राप्त करने की 

र्तर्थ से) 

1 र्दन 

4  आउटसोर्सडि स्ट्ाफ और सुरक्षा कर्मियो ं को वेतन जारी करना (सत्यार्पत 

उपस्थस्थर्त, ईपीएफ और ईएसआईसी ररकॉडि प्राप्त करने के बाद) 

1 र्दन 

5  होस्ट्ल्स के र्लए र्कराया जारी करना 3 र्दन 

6  असफल र्नर्वदाकारो ंको ईएमडी जारी करना 3 र्दन 

7  प्रदशिन सुरक्षा (पीबीजी, आर्द) जारी करना 3 र्दन 

   

    

4.6   आिटीआई आवेदनो ंऔि अपीलो ंकी प्रास्तप्त औि चनस्तािि [F.No 1/6/2011-IR dt. 15.04.2013] 

4.6.1   प्राप्त और र्नस्ताररत आवेदनो ंका र्ववरण। कृपया र्लंक देखें:   
https://nitm.ac.in/nitmeghalaya/ckfinder/userfiles/files/RTI%20%26%20appeal%20merged.pdf 

      

4.6.2   प्राप्त अपीलो ंऔर जारी र्कए गए आदेशो ंका र्ववरण। कृपया र्लंक देखें: 

https://nitm.ac.in/nitmeghalaya/ckfinder/userfiles/files/RTI%20%26%20appeal%20merged.pdf 

      

4.7   संसद में पूछे गए प्रश्ो ंके उत्ति [धािा 4(1)( ख)(2)]" 

4.7.1   पूछे गए प्रश्नो ंऔर र्दए गए उत्तरो ंका र्ववरण। कृपया र्लंक देखें: https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  
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5   जो जानकािी चनधायरित की जा सकती है 

5.1   जो अन्य जानकािी चनधायरित की जा सकती है [F.No. 1/2/2016-IR चदनांक 17.08.2016, F No. 1/6/2011-IR 

चदनांक 15.04.2013] 

5.1.1   नाम और र्ववरण- (क) वतिमान CPIOs (साविजर्नक सूचना अर्िकारी) और FAAs (अपील  

र्िकारी), (ख) 1.1.2015 से पहले के साविजर्नक सूचना अर्िकारी और अपील  र्िकारी के 

नाम और र्ववरण    

   प्रथम अपीलीय प्रार्िकारी:   

1. प्रोफेसर डी. के. सैकीया, र्नदेशक – 01.11.2011 से 31.10.2016 तक। 

2. प्रोफेसर एस. बी. र्संह, र्नदेशक – 01.11.2016 से 17.05.2017 तक। 

3. प्रोफेसर बी. बी. र्बस्वाल, र्नदेशक – 18.05.2017 से 31.01.2023 तक। 

4. प्रोफेसर जी. पांडा, र्नदेशक – 01.02.2023 से 07.08.2023 (पूवािह्न)। 

5. डॉ. आर. एन. महापात्रा, कुलसर्चव – 07.08.2023 (अपराह्न) से 31.12.2023 तक।  

6. डॉ. बी. चक्रवती, कुलसर्चव – 01.01.2024 से वतिमान तक।   

साविजर्नक सूचना अर्िकारी:   

1. श्रीमती अंर्बका राय, सहायक कुलसर्चव (संस्थापन) – 12.01.2024 से वतिमान तक। 

    

5.1.2   सै्वस्थच्छक खुलासे के तीसरे पक्ष द्वारा र्कए गए ऑर्डट का र्ववरण -( क) र्कये गए ऑर्डट की तारीख, (ख) र्कए गए 

ऑर्डट की ररपोटि 

   कृपया र्लंक को संदर्भित करें : 

ऑर्डटेड ररपोटि 2021-22 सफलतापूविक 17.09.2022 को 05:11 बजे र्कया गया।  

ररपोटि र्लंक में उपलब्ध है:  

https://nitm.ac.in/nitmeghalaya/ckfinder/userfiles/files/AUDITED%20REPORT%2021-22.pdf   

2. ऑर्डटेड ररपोटि 2022-23 सफलतापूविक 05.09.2023 को 03:40 बजे र्कया गया।  

ररपोटि र्लंक में उपलब्ध है: 

https://nitm.ac.in/nitmeghalaya/ckfinder/userfiles/files/Audited_Report_NIT_Meghalaya_2022-

2023.pdf  

3. ऑर्डटेड ररपोटि 2023-24 सफलतापूविक 13.05.2024 को 06:30 बजे पर र्कया गया। ररपोटि र्लंक में उपलब्ध 

है।: 

https://nitm.ac.in/nitmeghalaya/ckfinder/userfiles/files/Tp_Audited_Report_NIT_Meghalaya_2023-

2024.pdf 

    

5.1.3   संयुि सर्चव/अर्तररि र्वभागाध्यक्ष के पद से नीचे के नोडल अर्िकाररयो ंकी र्नयुस्थि - (क) र्नयुस्थि की र्तर्थ, 

(ख) अर्िकाररयो ंका नाम और पदनाम  

    https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  

5.1.4   स्वत: संज्ञान (suo-motu) प्रकटीकरण पर परामशि हेतु प्रमुख र्हतिारको ंकी परामशि सर्मर्त –( क) गठन की र्तर्थ 

(ख) अर्िकाररयो ंका नाम एवं पदनाम  

    https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  

    

5.1.5   आरटीआई के तहत अक्सर मांगी जाने वाली जानकारी की पहचान करने के र्लए आरटीआई में समृद्ध अनुभव वाले 

पीआईओ/एफएए की सर्मर्त - (क) गठन की तारीख, (ख) अर्िकाररयो ंके नाम और पदनाम  

    https://nitm.ac.in/p/annexures-2024-25  

    

6   स्वपे्रििा से प्रकाचशत जानकािी 

6.1   ऐसी सूिनाएाँ  / चवषय चजनका प्रकटीकिि इस प्रकाि चकया गया है चक जनता को सूिना प्राप्त किने के 

चलए आिटीआई अचधचनयम का नू्यनतम उपयोग किना पडे 

6.1.1   ऐसी जानकारी / र्वषय र्जनका प्रकटीकरण इस प्रकार र्कया गया है र्क जनता को सूचना प्राप्त करने के र्लए 

आरटीआई अर्िर्नयम का नू्यनतम सहारा लेना पडे  
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6.2   िाितीय सिकािी वेबसाइटो ंके चलए चदशाचनदेश (GIGW) का पालन चकया गया है 

(जािी: फिविी 2009 में) 

यह चदशाचनदेश प्रशासचनक सुधाि औि लोक चशकायत चविाग, काचमयक, लोक चशकायत औि पेंशन 

मंत्ालय द्वािा तैयाि चकए गए हैं, औि इन्हें कें द्रीय सचिवालय कायायलय प्रचिया चनयमावली (CSMOP) में 

शाचमल चकया गया है। 

6.2.1   क्या STQC प्रमाणन प्राप्त र्कया गया है और इसकी वैिता:    नही ं

      

6.2.2   क्या वेबसाइट पर प्रमाणपत्र प्रदर्शित र्कया गया है? नही ं

      

 


